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                           Les membres du comité de gestion et le président de Fauteuils Roulants au Sud (FRS) lors d’une rencontre. 
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I. INTRODUCTION 

Dans le cadre de son engagement en faveur de l’inclusion des personnes handicapées, 
l'Association pour la Mobilité, l’Inclusion et le Sport (AMIS) a mis en œuvre son projet intitulé 
« Appui au développement structurel et à l’autonomisation de l’Association pour la 
Mobilité, l’Inclusion et le Sport (AMIS) et contribution à la promotion de fauteuils 
roulants adaptés de fabrication locale pour l’amélioration des conditions de vie et de 
bien être des personnes handicapées ».Ce a été approuvé et financé par la Fondation Pro 
Victimis à la grande majorité. 

 
Ce projet vise à améliorer les conditions de vie et le bien-être des personnes handicapées. 
 

 
Photo de famille avec une partie des bénéficiaires et des invités lors de la remise de moyens de mobilité 

II. PRESENTATION DE AMIS : 

L'Association pour la Mobilité, l'Inclusion et le Sport (AMIS) a vu le jour en 2023 et reconnue 

officiellement le 13 mai 2024 sous le N° N000001744901/MATDS/SG/DGAT/DGUA. Elle a 

pour objectif de promouvoir un développement inclusif des personnes handicapées à travers la 

réhabilitation, la réadaptation, l'adaptation et la promotion d’handisport. AMIS réunit des 

acteurs issus de divers domaines, chacun apportant son expertise, ses compétences et ses 

capacités spécifiques pour contribuer à cette noble cause. L'association œuvre à améliorer 

l'accès des personnes handicapées aux activités sportives adaptées, favorisant ainsi leur 

insertion sociale et leur épanouissement personnel. En collaborant avec des partenaires locaux 

et internationaux, AMIS vise à créer un environnement propice à l'inclusion, où les personnes 

handicapées peuvent pleinement participer à la société. Elle s'engage également à sensibiliser 

le grand public et à défendre les droits des personnes handicapées, tout en soutenant des 

initiatives qui renforcent leur autonomie. 
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II.1.2. La vision, la mission et les objectifs 
 

✓ Notre Vision : 

Les associations de personnes handicapées connaissent mieux les besoins et les barrières 

auxquelles elles sont confrontées.  

Elles sont également bien placées pour proposer et trouver des solutions à leurs difficultés 

en commençant par leurs besoins au niveau de la mobilité, de l’activité physique et du sport 

qui sont primordiales pour leur inclusion.  

Les partenaires et les bonnes volontés soucieux de leur offrir une égalité de chances sont 

invités à collaborer avec elles et à les soutenir pour créer ensemble un cadre propice à 

l’inclusion et leur offrir leur confiance pour qu’elles puissent devenir les acteurs clés de leur 

propre développement. 
 

✓ Notre Mission : 

 Contribuer à l’épanouissement et au développement sans entraver aucune liberté ou exclusion 

des personnes handicapées à travers ses actions quotidiennes ; 

Lutter contre la marginalisation et l’exclusion et contribuer à travers nos programmes et 

activités à l’épanouissement et à l’intégration socio-économique des personnes handicapées 

moteur ; 

Valoriser les capacités et l’image positive des personnes en situation de handicap et défendre 

leurs droits pour qu’elles puissent bénéficier d’une bonne inclusion garantissant le respect de 

leur dignité et de leur volonté d’autonomie 
 

II.1.3. Notre Objectif Général : 

AMIS a pour objectif principal de contribuer à l’amélioration des conditions de vie et de 

bien être pour un réel développement inclusif des personnes handicapées. 
 

II.1.4. Nos Objectifs Spécifiques : 

      Faciliter l’accès aux financements des projets de développement et de résilience des   

personnes handicapées et invalides. 

La réadaptation, la réadaptation+, l’adaptation, la promotion du handi sport ; 

 

Œuvrer à l’accès à la mobilité, aux infrastructures, aux informations et à la communication 

sur les droits des personnes handicapées 

L’emploi, l’entrepreneuriat, l’éducation, la formation et l’insertion socioprofessionnelles 

ainsi que les normes d’acceccibilité physiques. 

 

Favoriser l’inclusion des personnes handicapées et a mobilité réduite è tous les niveaux, aux 

prises de décisions, ainsi que les moyens visant à les rendre autonomes. 

Ainsi que les moyens visant à les rendre autonomes., 

: l’organisation et le fonctionnement de AMIS sont régis par les organes 
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II.1.5. Les organes de AMIS 
 
Les organes d’AMIS sont : 

▪ L’Assemblée Générale  
▪ Le Bureau Exécutif 
▪ L’équipe de gestion 
▪ Le Secrétariat Permanent 
 

II.1.6. Les secteurs et la zone d’intervention  
 

Association pour la Mobilité, l’Inclusion et le Sport (AMIS) est une organisation qui œuvre pour 
l’amélioration des conditions de vie et de bien être des personnes handicapées au Burkina Faso.  

Ses activités s’étendent sur tout le territoire du Burkina Faso, et il intervient dans les domaines de 
la mobilité l’inclusion et le sport,  
 

III. BILAN DES ACTIVITES DU PROJET AMIS_FPV_2024-2025 

 

    
Des images de remise des moyens de mobilité aux bénéficiaires lors de la journée portes ouvertes 

 

III.1 Objectifs du projet et activités du projet  
 
III.1.1Objectif général du projet : Développement structurel et autonomisation de AMIS 
pour une meilleure inclusion des personnes handicapées. 
 

   III.1.2 Objectifs spécifiques et activités prévues : 
 
8.1. Renforcer les capacités de gestion et opportunités de partenariats de AMIS 
8.1.1. Engager une secrétaire permanente 
8.1.2. Engager un (e) Chef de projet pour la gestion du projet  
 
8.2. Améliorer l'équipement du secrétariat de AMIS  
8.2.1. Acheter un ordinateur de bureau  
8.2.2. Acheter une imprimante portable 
8.2.3. Acheter un disque dur  
8.2.4. Acheter un projecteur  
8.2.5. Acheter des fournitures de bureau 



                                                                

Burkina Faso 24 / Développement structurel et autonomisation de AMIS pour une meilleure inclusion des personnes handicapées 
                                                                    Association pour la Mobilité, l’Inclusion et le Sport (AMIS)
   

8.2.6. Confectionner un panneau publicitaire de AMIS 
 
8.3. Appuyer le fonctionnement de AMIS  
8.3.1. Contribuer au loyer ; 
8.3.2. Prendre en charge des unités de communication/connexion du comité de gestion  
8.3.3. Prendre en charge frais déplacement des membres du comité de gestion  
 
8.4. Effectuer la promotion et améliorer la visibilité des actions d’AMIS  
8.4.1. Confectionner des dépliants pour AMIS ;  
8.4.2. Concevoir et imprimer des catalogues :  
8.4.3. Créer un site web pour AMIS ; 
 8.4.4. Organiser une journée porte ouverte : présentation d'AMIS et remise des 18 fauteuils 
roulants et tricycles aux enfants handicapés, aux personnes handicapées déplacées internes 
et aux blessés de guerre - des critères sur la vulnérabilité, la pauvreté et l’affection seront 
prise en compte pour le choix des bénéficiaires) ;  
8.4.5. Réaliser des clips de présentation- démonstration des différents modèles de moyens 
de mobilité.  
 
8.5. Améliorer la formation des membres du comité de gestion sur la fiscalité et 
comptabilité, la gestion et développement d’entreprise et l’écriture et la gestion de 
projets  
8.5.1. Organiser une formation en sur la fiscalité et comptabilité ;  
8.5.2. Organiser une formation en développement d’entreprise ;  
8.5.3. Organiser une formation en écriture et gestion de projets.  
 
8.6. Développer des Activités Génératrices de fonds propres pour AMIS  
8.6.1. Ouvrir un kiosque de vente de sandwichs et attiéké  
8.6.2. Acheter et revendre des unités de communication.  
 
8.7. Améliorer la mobilité de 18 personnes handicapées en leur offrant un moyen de 
mobilité sur mesures adapté à leurs besoins  
8.7.1. Commander et offrir 18 moyens de mobilité lors de la journée porte ouverte (voir 
activité 8.4.4). 
 

III.2. Résultats généraux attendus : 
• AMIS dispose de capacités de gestion pour porter les projets de développement  

• AMIS fait un premier pas dans la mobilisation de fonds propres et affiche sa volonté 
d’autonomie 

• AMIS dispose d’outils de promotion et améliorent leur visibilité en vue de diversifier leurs 
partenariats (Techniques et financiers)  

• AMIS anticipe un bénéfice de 100'000 FCFA grâce à l’activité 8.6 

III.3. Activités réalisées par objectifs spécifiques : 
 

1) Renforcement des capacités de gestion et opportunités de partenariats d 'AMIS ; 
✓ Une secrétaire permanente pour le service administratif et financier est engagée et 

exécute le travail qui lui est assigné.  
✓ Une Cheffe de projet est engagée et exécute la mission qui lui est confiée  
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2) Amélioration de l’équipement du secrétariat Permanent d’AMIS ; 
✓ Achat un ordinateur de bureau  
✓ Achat une imprimante portable  
✓ Achat un disque dur 
✓ Achat un projecteur   
✓ Achats des fournitures de bureau 
✓ Confection d’un panneau publicitaire de AMIS 

 
3) Appui le fonctionnement de AMIS  

✓ Une contribution au loyer pour cinq mois. 
✓ Prise en charge des unités de communication/connexion du comité de gestion pour 

cinq mois. 
✓ Prise en charge frais déplacement des membres du comité de gestion pour cinq 

mois 
 

4) La promotion et amélioration de la visibilité des actions d’AMIS sont effectués ; 
✓ Confection de trois cent (300) dépliants pour AMIS ;  
✓  Conception et impressions de cinquante (50) catalogues :  
✓  Création d’un site web pour AMIS  
✓ Organisation d’une journée porte ouverte : présentation d'AMIS et remise des 18 

fauteuils roulants et tricycles aux enfants handicapés, aux personnes handicapées 
déplacées internes et aux blessés de guerre (des critères sur la vulnérabilité, la 
pauvreté et l’affection sont prise en compte pour le choix des bénéficiaires) . 

✓  Réalisation de six (6) clips de présentation- démonstration des différents modèles 
de moyens de mobilité.  

 
5) Amélioration de la formation des membres dirigeants (Comité de gestion) sur la 

fiscalité et comptabilité, la gestion et développement d’entreprise et la gestion 
de projets ; 
✓ Les trois membres du comité gestion, un membre du comité exécutif ont été 

formées pendant six jours pour les 3 modules 

✓ Réalisation de la formation sur 6 jours avec trois modules, dont un module à deux 
jours (Veuillez trouver le rapport en annexe). 
 

6) Développement des activités génératrices de fonds propres pour AMIS ; 
Dans cet objectif spécifique les deux points de cette activité ont été réalisés à savoir : 

     Activité 1  
✓ Les achats des ustensiles de cuisine (Kiosque, gaz, Fourneaux, des marmites,  
✓ Achats des matières premières (Achats de pains, riz, huile, nescafé, 
✓ Emploi de deux filles pour les ventes au kiosque 
✓ Ouverture du kiosque et vente de sandwich et attiéké au poisson ,spaghetti, riz. 
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Le kiosque de AMIS (Première installation)                            Le kiosque de AMIS (réinstallation après déguerpissement). 

 
Activité 2  

✓ Achats et revente des unités de communication. (Moov Money, Télecel Money et 
Orange Money). 

✓     (Veuillez trouver le suivi, indicateurs en annexe). 
 
 

7) Amélioration de la mobilité de 18 personnes handicapées par la remise des 
Moyens de mobilité sur mesures adapté à leurs besoins 

✓ Enregistrement total de vingt-sept (27) demandes et sélection de dix-huit (18) 
personnes handicapées vulnérables conformément au projet qui ont reçu leurs moyens 
de mobilités lors de la journée portes ouvertes et en différé pour les blessés de guerre. 
 
(Veuillez trouver le rapport de la Journée Portes Ouvertes (JPO en annexe). 

                            

         
      Recensement des personnes handicapées (Une fillette, Une jeune femme et un enfant) pour besoin de mobilité adapté à leurs besoins. 
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Un jeune bénéficiaire de fauteuils vélo reçu lors de la JPO 

 
IV. Difficultés rencontrées  

 

La confection du kiosque a pris plus de temps. 
Faible rentabilité de son kiosque (Perte d’argent, période de carême musulman et chrétien en 
mars) ; 
La lenteur administrative pour l’obtention du numéro IFU et retard de paiement des retenues 
à la source (L’accident du consultant qui accompagnait AMIS pour les documents et 
enregistrement du n°IFU. Manque de connexion à plusieurs reprises , etc. 

 
V. Les résultats 

 
Résultats prévus   Résultats atteints 

 
Commentaires 

• AMIS dispose de capacités de gestion 

pour porter les projets de 
développement  
• AMIS fait un premier pas dans la 
mobilisation de fonds propres et affiche 
sa volonté d’autonomie 
 • AMIS dispose d’outils de promotion et 
améliorent leur visibilité en vue de 
diversifier leurs partenariats 
(Techniques et financiers) 
 • AMIS anticipe un bénéfice de 100'000 
FCFA grâce à l’activité 8.6 

 
 

• AMIS dispose de capacités de gestion pour porter 
les projets de développement. 
• Elle est en train de se battre pour faire un premier 
pas dans la mobilisation de fonds propres et affiche 
sa volonté d’autonomie. 
 AMIS obtient des fonds propres par ses activités : AMIS 
anticipe un bénéfice entre 9160 F CFA  à 87160 F 
CFA 

• Dispose des outils de promotion et améliorent leur 
visibilité  
• Acquisition des commandes des différents modèles de 

moyens de mobilité : AMIS a permis à CIFFRA d’avoir une 

commande de 12 moyens de mobilité,  
• Une commande d’un fauteuil roulant en cours.  
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• 18 personnes handicapées ont directement 
bénéficié des moyens de mobilités adaptés : Meilleure 

mobilité et facilitation de leur inclusion sociale 
•. 

Bénéficiaires directs prévus 
 

Bénéficiaires directs atteints  

• AMIS, les membres et le personnel de 
AMIS et de CIFFRA, les bénéficiaires 
de moyens de mobilité (49 bénéficiaires 
directs estimés) 

• • Le projet a atteint 50 bénéficiaires directs  
(AMIS, les membres le personnel de AMIS et de CIFFRA, 
les bénéficiaires de moyens de mobilité et  les prestataires/ 

 
Le nombre des fauteuils 
roulants à offrir a été 
réduit à 18 et les 
bénéficiaires n’ont pas 
été revus à la baisse. 

Bénéficiaires indirects prévus Bénéficiaires touchés  
 

 

Les familles, les enfants du personnel, 
les personnes handicapées en général 
et la population (3200 bénéficiaires 
indirects estimés) 

Le projet a touché : Les familles, les enfants du personnel, 
les personnes handicapées en général et la population (5 
000) bénéficiaires indirects grâce à la couverture gratuite 
de la Radiotélévision du Burkina, ( RTB), les radio , la 
presse écrite et la remise en différé de deux fauteuils 
roulants aux blessés de guerre au Camp Sangoulé 
Lamisana. 

 

 

 
Remise de deux fauteuils roulants plus attestation de réception aux responsables du Camp 
                                Sangoulé Lamisana pour les blessés de guerre 

 
VI. Perspectives  

Continuer la recherche des partenaires locaux et internationaux ; 
Elaboration d’un grand projet CIFFRA-AMIS pour deux ans, de 2025-2027. 
Développer des partenariats pour renforcer la pérennité de AMIS et CIFFRA 
Concrétiser la collaboration avec l’association des personnes Handicapées de la Guinée ; 
Contribuer à la promotion de fauteuils roulants adaptés de fabrication locale pour l’amélioration 
des conditions de vie et de bien-être des personnes handicapées 
Poursuivre l'élargissement du réseau de bénéficiaires dans d'autres régions du Burkina. 
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Conclusion  
 
Cette première expérience de gestion de projet a permis à AMIS de  voir l’ampleur de mobilité 
que rencontre les personnes handicapées dans certaines régions du Burkina Faso.  
 
Nous remercions tous nos partenaires en particulier la Fondation Pro Victimis pour son 
accompagnement financier qui a permis la réalisation des activités prévues et à contribuer à 
améliorer leurs conditions de vie et leur bien-être des personnes handicapées. 
 AMIS reste engagé à renforcer ses actions pour une société plus inclusive. 

                                                                                                

                                                              Par SAVADOGO Zoénabou 
                                                                    Cheffe de projet   

 

 

 

 

 

  


